STUDIO NOTARILE MARCHETT!
Via Agnello n. 18
20121 - Mitano - Tel. 02 72021848 ra

N. 7.714 di rep. N. 4.0 di racc.
Verbale di assemblea straordinaria

di societa quotata

REPUBELICA ITALIANA
L'annc 201l {duemilaundici!
il gierno 1% (diciannove)
del mese di aprile
alle ore 12,01 (dodici e uno}
in Milanc, in corso Venezia n. 48, presso 31 Circolo della
Stampa .
Avanti a me Carlec Marchetti, notaic in Milane, iscritte al
Colleglc Notarile di Milane, & comparso 11 signor:
~ Pellicioli Renzo, nato ad Alzanc Lombarde (BG) il 2% lugiio
1951, domiciliato per la carica in Milano, via Borgonuove n.
24, della cul identita personale io notzic sonc certeo, i1
quate, dichiarande di agire guale FPresidente del Consiglio 4i
Emministrazione e nellfinleresse della societa per azioni
quotata

"Dea Capital S.p.A."
con sede in Milano, via Borgonuove n. 44, capltale soclale
sottoscritte e versato: eurce 306.612.100,00, codice fiscale
ed iscrizicne al [Registro delle Imprese di @ Milane n.
07218170015, iscriltta &l R.E.A. di Milano &1 n. 18335%2¢,
mi chiede di far constare, per qgquanto concerne La parte
stracrdinaria deli'ordine del giorno, dell'’assemblea deiia
societa stessa qui riunitasi in prima convocazione glusta
lravviso di convocazicne di cul infra per discutere e deilibe-
rare sullferdine del gicrnc pure Iinfra riprodotto, avende la
medesima gia trattate la parte ordinaria oggetto di separata
verbalizzazicne.
Aderisco alla fattaml richiesta e do attc che 1'assemblea si
svolge in sede stracrdinaria come segue.
Presiede 1l'assemblea 11 Comparente ail sensi deil'art. 10 del-
ie statutce scociale 1 guale, anzitutiec, richiama, per qgquante
di competenza della parte straorxdinaria, tutte le comunica-
zicni rese in apertura dei lavori e di seguito riportate:
- @& funzicnante un sistema di registrazicne delle svolgimento
dei lavori assembleari, al solo fine di agevolare la redazio-
ne del verbale, e non & conseniito ad alcunc introdurre o u-
tilizzare altri strumenti di registrazione, apparecchi foto-
graficl e congegni similari;
-~ in conformita & guante previste dalle Statuto, & stata in-
detta per oggi 18 aprile Z{1l%i, in prima convocazicne, 1in gue-
stoe lucge ed & quest’ora ed cccorrende, per 11 glorne Z8 a-
prile in seconda convocazlione, sempre in guestce lucgo, alle
ore 14.30¢, con avvisc pubplicato sul guotidianoc Milano Fi-
nanza e sul sito internet della Sccieta in data 18 marzo
2011, inviato a Borsa Italiana tramite circuitc NIS (Network
Information System);
- 1’Assemblea & chiamata a discutere e deliberare sul seguen-
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Le:

CRDINE DEL GIORNCO
Parte ordinaria
{Cmissis)
Parte straordinaria
1. Aumento del capitale sociale a pagamento, in via scindibi-
le, ocon esclusione del diritte di opzione ai sensi degli
arke. 2421, comms 8, cod. civ. e 134 Decrete Legislativo 24
febbraic 1898 n. 58, per un importo complessive, comprensivo
di eventuale sovrapprezzo, di massimi Fupo 2.200.000, riser-
vate 1in sottoscrizione esclusivamente e irrevocabilmente ai
beneficiari del Piano di Stock Option 2011 - 2016. Conseguen-
te modifica dell' articels 5 delloc Statute sociale. Delibere
inerenti e conseguentiy
2, Modifica dellc Statuto scciale can inserimento del nuowvo
articolo 23 (Operazicni con parti correlate) in adeguamento
alla discipline in materia di operazioni con parti correlate
gi sensi del Regolamente adottate con Delibera CONSOB n.
17221 del 12 marzo 2010 ({(come succeszivaments modificats) e
conseguente rinumerazione degli articoli dello statute vigen-
te. Delibere inerenti e conseguenti;
- sono a disposizione, alltingresso della sala:
-- la Relazione illustrativa degli amministratori redatta ai
sensi deli’art. 123-ter del Decresto Legisliative 24 febbrzic
1838 n. 58 e deilfart. 72 della Delibera Consobk n. 11971 del
14 maggio 1999, reiativa all’aumente di capitale a servizio
del Piano di Stock Option Ded Capital 2011 -~ 2016;
~— la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione
redatta ai sensi dellfarticeolo 123 - ter del decrete legisla-
tivo 24 febbraic 1998 n. 58 e degli articoli 72 & %2 del Re-
golamento adottate da Conscebh con PDellbera n. 11571 del 14
maggio 1999 relativa alla proposta di modifica delle Statuto
soclale con inserimento del nuove articoleo 23 (Operazioni con
parti correiate}. Una copia di tali Relazicni al presente si
allega sotto "am;
- con riferimento alla suddetta documentazione, sono stati
effettuati gli adempimenti informativi previsti dal Decreto
Legislative 24 febbraic 1998, n. 58, dal Regolamento adotiato
con Delibera Consob n. 11971/199%9;
~ al fine di verificare ed assicurare 1l regolare svolgimento
dell’Assempblea, & stato costitulte un ufficio composto da
personale di fiducia (gli "Incarigcati”}. GlLi Incaricati hannc
provveduto e provvederannc nel seguito dei lavorl assembleart
a varificare 1’identita perscnale degli intervenuti e la re-
golarita delle deleghe e delle certificazioni e comunicazioni
da parte degll intermediari autorizzati, attesrvanti la tiro-
larita delie azioni {in  conformita & guanto previsto
dall’art. 8 dello statuto scclale e dalla disciplina legale =
regolamentare applicabile}; viene acqguisita agli atti della

Socletd la documentazione raccolta ai predetti fini;



- il capitale scciale scottoscritte e wversate alla data odier-
na ¢ di Eureo 306.612.100, suddivisc in n. 306.612.100 azioni
ordinarie, del valore nominaie di 1 Buro ciascuna;

- lfelenco ncminativo dei scggetti che partecipanco, diretta-
mente ¢ indirettamenite, in misura superiore al 2% del capita-
ie scclale sottoscritto rappresentato da azioni con diritto
di wvotc, secondo le risultanze del libro soci, integrate dal-
le comunicazioni ricevute ai sensi dell’srt. 120 del Decreto
Legiglative n. 58/1998 e da altre infeormazioni a disposizio-
ne, & il seguente:

B&D Helding di Marco Drage e . B3apa, mediante De Agostini

S.p. A, 58, 3%
Medichanca S.n.A. 4,86%
Daniel Buarcn, mediante Deb Holding S.r.1. 3,8%
DeX Capital S.p.A. 4,98%

- & stata accertata la legittinmazicne degli aventi dirittc ad
intervenire all'assemblea ai sensi degli articeoli 2370 del
codice civile, 9 deile Statuto socliale e B3-gexies del Decre-—
to Legislativo 24 febbraio 192%8, n. 5B nonché wverificata la
rispondenza delle deleghe al disposto delli’articole 2372 del
codice civile, nonché agli articeli 1353-novies e ss. del De-~
creto legislative 24 febbraig 1958, n. 58 e delle relative
disposizioni attuative;

- & fatto invito a colere che si1 trovassero eventualmente ca-
renti di legittimazicone al voto, al sensi di legge, a dich:ia-
rarle, cid a valere per tutte le deliberazioniy;

-~ in relazicne alle azioni per le guali non pud essere eser-—
citate il diritte di veote, nonché alle azioni per le quali il
diritte di wvoto non viene esercitato a seguito della dichia-
razione del sccico di astenersi per conflitte di interesse, si
applicanco, ai fini del calceole dei guorum costitutivi e deli-
berativi, le disposizioni di cul agli articoli 2368, <terzo
comma e 2357-ter, secondo comma, del codice civile;

- &i sensi dell’art., 13%-undecies del TUF, la societa ha de-
signato Servizic Titocli S8.p.A. guale soggetto al guale gli
aventi diritto potesserce conferire una delega con istruzioni
di wvoto su tutte o alcune delle propeste all'ordine del gior-
ne. Bl propoesite, Servizio Titcli S.p.A. ha comunicato ¢i non
avaer ricevuto deleghe;

- riguardo all’esistenza di patil parasociali di cui ali’art.
122 del Decreto Legislativo 24 febbralo 39%8, n. 58, esisteono:
1. patto parascciale stipulate in data 1% novembre 2006, tra
i soggetti titolari della piena proprieta, 1 soggetti titela-
ri gella nuda proprietd ed 1 soggetiil titelari del diritio di
usufrutte di complessive n. 43.271.569 azioni rappresentative
dell’intero «capitale di B&D Bolding di Marce Drage e C.
.a.p.a.~ societd che, indiretiamente attraverso De Agostini

[T ]

.p.A., controlia l1'Emittente - i quall hannc scticscrittc un
sindacato di votc & un patto che pone limiti al trasferimento
delle aziconi, ryiguardanti lz totalita delle azioni rispetti-
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vanente detenute, par la durata di due annl rinnovabili per
altri tre. Tale patic € statoe prorogato per un Lrieanic a de-
correre dal 15 novembre 2008 {& quindi =inc al 1% novembre
2011} e depositate per 1'iscrizione presso 1l Registro delle
Tnprese di Milano in data 18 novembre 2308 e successivamente
medifizato in data 1° novembre 2010 = depositato per 1'iscri-

zlone presso il Registro dellie Imprese di Milanc in data 5

ot

novernbre 2010;

2. un patito parasociale relativo al capitale sociale della
Societd perfezionato tra la stessa Societd = la sua conirol-
lante be Agostini S5.p.A., da un lato, =d 11 dott. Daniel! Bua-
ron, dali’altro lato, comunicato z Consob e deposllato presso
il Registro delle Imprese di Milanc il 16 dicembre 2008; iale
patto wvincola complessivamenie 171,876% del capitale deila
Societa;

3. contratto di lock-up stipulato tra 'Emittente e il dott.
Daniel Buaron, in data 1° febbraio 2010 = depositato per 17i-
scrizicne pressce il Registro delle Imprese di Milano in data
3 febbraic 2010, avenie ad oggetto un sindacato di blocce a
carice del dott. Daniel Buaron. Le azionl dell’Emittente de-
tenute dal dott. Danisl Buarcn = vincglale 21 patbo paraso-
ciale sono n. 184.162 azioni, pari al 0,0689%% dsl capitale so-
ciale;

4. contrattoc di adesicone ai patti di cui al precsdenti punti

2, e 3., stipulate in data 1% orvtobre 2010, tra il deott. Da-
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niez} Buaron, Deb Holding S.r.l. (societa di cui il dott. Bba-
niel Buaron detiene il 106C% del capital sociale) e 1'Emitten-
te in forza del guale Deb Holding 5.r.l1., c<assionaria della
totalita delle azioni DeA Capital posssduts dal dott. Daniel
Buarocn, ha aderito ail patti di cui zi puntl 2. e 3. che pre-
cedono; @

5. contratto di lock-up stipulato tra L'Emiittente = Deb Hol-
ding S.r.l., in data 13 dicembre 2010 e depositato per 1'i-
scrizicne presse 11 Reglsiro delle Imprese di Milano in data
17 dicembre 2010, avente ad oggette un sindacato di bleocco a
carico ¢i Deb Holding S.r.l.. Le azioni dell'Emittente dete-
nute da Deb Holding S.r.l. e wincolate al patto parasociale
sono n. 5.752,69%5 azioni, pari a1 1,876% del capitale sociale;
- in data 31 marzo 2011, DeA Capital S.p.A. e D[De Agostini
S.p.A., da un lato, e il dott. Danlel Buaron e Deb Holding
S.r.i1., dall’altro, hanno sottoscritto un accordo finalizzato
ad apportare, tra 17altro, =alcune medifiche agli accordl i
lock-up sopra menzionati, la cul efficaciaz & subordinata
allfavverarsi della fusiones tra First Atlantic RE SGR e FIMIT
5GR. Tale accordo ha ad oggetto n. 190.485.35%C aziconl ordina-
rie di DeA Capital S.p.A. pari ail ©2,125% del capitals socia-
le;

~- gli estratfl dei suddetti accordi sonc stati resi pubblici
nei templ & modi previsti dalia vigente normativa e sone di-

sponibili sul sito Consobs



- faita eccezlone per gquanto 1liustrato, la Societa non & 2
conoscenza ¢i ulteriord pattl parasociali rilevanti &i sensi
dell’art. 12Z del TUF;

- & fatto invitce agli Azicnisti presenti di comunicare i’e-
ventuale esistenza di ultericori patti parasociali;

- ¢hi 81 assenta deve farle rilevare all'uscita della szals,
consegnandoe la scheda consegnata in fase di accreditamento,
c¢he verrd restitulta in caso di rientro;

-~ & stato consentitc di assistere ail lavori assembleari, me-
diante un sistema televisivo a circuite chiuso, a gicrnalisti
gualificati, esperti e analisti finanziari, la cul lista no-
minativa & a disposizione dei presenti. Sonc presenti in sa-
la, oltre agli Incaricati, alcuni funzionari e consulenti
della Societa e di altre societa del Gruppe De Agostini, la
cui lista nominativa & altresi a disposizicne di chiungue wvo-
lesse averne visione;

- oltre ad esso Comparente, as=sisteonc

-— per 1i Consiglio ¢i Amministrazione, l'Zmministratcore De-
iegatc Paolo Cerettl e gli amministratori Alberto Dessy, Lino
fenassi, Daniel Buaron e Claudico Costamagna;

-— per il Collegic sindacale, 1 sindaci: Angelec Gaviani, Gilan
Plerco BRalducci e Cesare Grifoni;

- scono assenti giustificati gli altri amministratori;

- assistono anche alcuni rappre=zentanti della societd di re-
visicne KPMG S.p.A. ed al tavelo di presidenza & incltre pre-
sente 1°Avv. Diana Allegretti;

- le wvotazioni sarannc effettuate per alzata di mano;

~ & fatto invitce a colerc che decidesseroc di intervenire nel-
la discussicne di guante posto allfordine del glorno dell’o-
dierna riunione di comunicarleo; a clascun partecipante sard
congegnato un microfono dagli Incaricati:

- in ceonformita a guantc dispesto dal Regolamenteo Assembleare
e al fine di consentire la pil ampia partecipazione alla di-
scussione, & determinata in 5 minuti la durata massima degii
interventi nel corso della discussicne.

Tutto <ié premesso, 1)1 Presidente da& atto che sono presenti
n. 43 aventi diritto, portatori, in propric o per delega, di
n. 129.801.238 azioni ordinarie, pari al €5,164% del capitalie
con diritte di voto. DRichiara pertante lfAssemblea wvalidamen-
te costitults ecg atta a deliberare anche in sede stracrdina-
ria e passa dungque alla trattazione del 1° argomento allfor-
dine del giorno, parte straordinaria: “aumento del capitale
sociale a pagamentoc, 1In via scindibile, con esclusione del
diritto di opzicne ali sensi degli artt. 244], comma &, cod.
civ. e 134 Decreto Legislativo Z4 febbraic 1898 n. 58, per un
importe complessivo, comprensive di eventuale sovrapprezzo,
di masesimi EFureo 2,200.000, riservato Iin sottoscrizicne esclu-
sivamente e lirrevocabkilmente ai beneficisri del Piano di
Stock Cpticon 2011 - 201¢. Conseguente modifica dell’ articclo
5 dellc Statuto sceiale. Delibere inerenti e conseguenti.”,



A8l proposito, 11 Presidents anzitutto propone  1'omissione
delia lettura della Relazicne 1llustrativae del Consiglic di
Amministrazione sul DUunto in asame, redatta ai sensi
deil’art. 125-ter desl Decretc Legislativo 24 Ifebbraiec 13298 .
53 e dell’art. 72 della Delibera Comsob n., 11971 del 14 mag-
gioc 1939, relativa allfaumento di capitals a servizio del
Piane di Stock Option DeRA Capital 2011 - 2016, considerato
cne la stessz e stata a suo tempo depositata presso la sede
sgciale e di Borsa Itziiana, ed £ stata altresl pubblicata
sul sito internet della Societd e messa a disposizions degli
azionisti allfentrata in sala.
L'assemblea unanims acconsente,
I1 dott. Angelo Gaviani, a nome deil'intero Collegic sindaca-—
le, da atto che l'attuals capliale soclale dl Buro
306.612.100 & interaments sottoscritte, wverzato =4 =sistente
nel iimiti di legge.
Io notaio do guindi fetturz della proposta di delibera infra
trascritta & il Presidente dichiara aperta la discussione.
Nessuno chiedends la parola, 1l Presidente:
- dichiara chiusa la discussione;
~ gegnala che 1 presernti sone invariati;
- invita i presanti a non assentarsi dalla sala durante la
votazicone; prega, se gualcunoe desidera allontanarsi, di farlo
ora, prima che la wvotszione abbia 1nizio;
- pone in votazions per alzata di mane {(ore 12,050) la propo-
sta di delibera di cui & ztata data lettura ¢ cul trascritia:
"L’Asgemblea Stracordinaria degli azionisti Jdi DeA Capital
3.p.A., validamente costituita e atta a deliberare in seds
straordinaria:
- vista ed approvata Jla relazione del Consiglio di Ammini-
strazione;
- dato atto che I7attuale capitale sociale di Euro
306.012.100 & interamente sottoscrittc e versato, come I Sin-
daci hanno confermato,

delibera
- di aumentare 1l capitale sociale a pagamento, in via scin-
dibile ai sensi dell’articolc 2438, comma 2, del codice civi-
le, con esclusione del diritto di opzicne al sensi del combi-
nato disposto degli articoli 2441, comma 8, del codice civi-
le, e 134, comma 2, del D. Lgz 24 febbraio 1898, n. 58, per
massimi nominali Rurg 2.200.000 (duemiliconiduecentomilal}, da
@égeguirsi entroc e non oltre il 31 (trentunc) dicembre 2016
fduemilasedici}) mediante l’7eamissione, anche In pii tranche,
di massime n. 2.200.000 {dusemilionicduecentomila) azioni ordi-
narie del valore nominale di Euro 1 f(unc), godimento regola-—
re, destinate esclusivamente e irrevocabilmente & servizio
del “Piano di Stock Option Ded Capltal Z2011-2016 7, dando at-
to che le sottoscrizionli parziali avrannc efficacia immediata
e che pertanto ove 1l aumento di capitale non venga Iinteramen-
te socttoscrittc entro il 31 (trentunc) dicembre 2016 {duemi-
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lasedici), 1l capitale sociale risuwlteréd aumentsto per un im-
porto pari alle scttoscrizioni raccolte fino alla scadenza di
tale termine;

- di stshilire che il prezzo di emissione sarad determinato
dal Consiglico di Amministrazione in misura pari alla media a-
ritmetica dei prezzi ufficiali delle aszioni ordinarie DeA Ca-
pital S.p.A. sul Mercato Telematico Azicnaric ocrganizzatc e
gestitc da Borsa Italiana S.p.A. nel mese precedente la data
dil assegnazicne delle opzioni di cui al "“FPiano di Stock Cp-
tion DeA Capital 2011-Z016”, ferme restande che il prezzo di
esercizio non potra essere inferiore al valore nominale delle
azioni DeA Capital S.p.A., con espressa autorizzazione agli
dmministratori ad emettere le nucove gzlonl via via che esse
saranng sottoscritte;

- di modificare lo statute sociale attualmente vigente inse-
rende nell’articelo 5 f(cingue) 11 seguente paragrafaor “In da-
ta 19 aprile 2011 174ssemblea Straordinaria ha dJdeliberato un
aumente di capitale sociale & pagamentc, scindiblle al sensi
delltarticolo 2432, comma 2, del codice civile, con esclusio-
ne del dirvitte di opzione ai sensi del combinato dispostoe de-
gli articcli 2441, comma 8, del codice civile e 134, comma 2,
del D. Lgs. Z4 febbraic 1888, n. 58, di massimi nominali Eurc
2,200,000, da eseguirsi entro e non oltre i1 31 dicembre 2016
mediante 17emissicne anche 1in pit tranche Jdi massime numero
2,200,000 agzioni ordinarie del valore nominale di Eure 1,00,
godimente regelare, destinate esclusivamente e irrevocabil-
mente a servizic del “Piano di Steck Option Ded Capital
2011-201¢ 7, il tutte ail termini e condizioni di cui alla de-
lihera stesga”. Invariato nel resto il testoe dell’articolor

- di conferire al Consiglioco di Amministrazicne, con facolté
di sub-delega, cgni piu amplic potere necessario od cpportunoc
per dare esecuzione alle delibere di cuil sopra, nonché per
compiere tutti gli atti e i negezi necessari od cpportuni a
tal fine, linclusi, & titelo meramente esemplificative, gquelli
relativi:

-~ &lla gestione del rapporti con qualsiasi organo g/0 Auto-
ritd competente e all’cttenimento di tutte le autorizzazioni
ed approvazicni necessarie in relazicone al buon esito dell’o-
perazione, ncnché alla predispesizicne, modifica,integrazione
e/o sottoscrizione e/o compimentoe di ogni contratto, accordo,
atto, dichiarazione o documento necessarico a tal fine;

----- alle modifiche da apportare di veltas in volta all’articcolo
5 dello statute sociale in conseguenza del parziale e/o to-
tale esercizic delle opzicni e della conseguente esecuzione
parziale e/c totale dell’aumentc di capitale & servizico del
pianc di stock option, provvedendo altresl al relativi depo-
sitl presso il Reglstro delle Imprese;

-- all’ottenimento dell’approvazicne di legge per le delibere
di cul sopra, con faceltd di introdurvi le eventuali medifi-
che che potrebbero eventualmente essere richieste dalle com-
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petenti Autorita e/o da Registro delle Imprese in sede di i-
scrizicne delle stesse”.
L'assemblea approva a maggioranza.
Contrariea n. 2.788 azioni ({(Blandi per 1.1%9 Healthcare Em-
ployees Pension Trust).
Astenute n. 1.200 azioni (Compa per Becchettl Lilianal.
Favorevoli le rimansnti n. 199.790.250 azioni interwvenute.
Il Presidente proclama 1l risultate ¢ passa dungue alla trat-
tazione del 2° argomento allfordine del giocrno, parte stracr-
dinaria: “Modifica dJdelle Statutc sociale con inserimentc del
nuovo articolo 23 (Operazionl con parti correlate} in adegua-
mento alla disciplina in materia di operazioni con parti cor-
relate ai sgensi del Regolamento adottatoe con Delibera CONSOB
n, 17221 del 12 marzo 2010 ({come successivamente modificata)
e conseguente rinumerazione degli articoli delle statuto vi-
gente. Delibere inerenti e conseguenti.”
Al proposite, 1i Presidente anzitutto propone 1’'omissione
della lettura della Relazione illustrativa del Consigiic di
Amministrazione sul punto in esame, redatta al sensi dell’ar-
ticeolo 125 -~ ter del decreto legislativo 24 fabbraic 19%8 n.
58 e degli articoll 72 e 9%2 del Regolamento adottate da Con-
sop con Delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e di procedere
ad una pil generale illustrazione della proposta, considerato
che la stessa e stata a suo tempo depositata pressoc la ss=de
soziale e di Bersa Italiana, ed €& stata altresl pubblicata
sul site internet della Societd = messa a disposizionz degli
azionisti all’entrata in sala.
L'assemilea unanime zcconsante.
Interviene guindi 1'Amministratcre Delegato dott, Ceretti, 1l
guale 1llustra, anche mediante la prolezione di slides, le
proposte di modifica.
Io notale do guindi lettura della proposta di delibera infra
trascriita e il Prasidente dichiara aperta la discussione.
Nessunc chiedends laz parola, 11 Presidente:
- dichiara chiusa la discussione;
- segnala che 1 presenti sono invariati;
- invita 1 prasenti a non assantarsi dalia sala durante la
votazione; prega, se gualcunoe desidera allontanarsi, <di farlo
ora, prima che la votazione abbia inizio;
~ pong 1In wotazicone per alzata di mano (ore 12,10} la propo-
sta di delibera di cul & stata data letfura e qul frascrifta:
"L Assemblea Straordinaria degli azionisti di DeA Capital
S.p.A.

delibera
- di approvare 1finserimento del seguente nuove articolo del-
ic statutoc sociale, con conseguente rinumerazione degli arti-
coll dello statuto vigente:
"Articolo 23 (ventitre) - Operazionl gon partl correlate, La
soclieta approva le operazioni con parti correlate in confor-
mitd alle previsioni di legge e regolamentari vigenti, nonché
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aglle proprie disposizioni statutarie e alle procedure interne
adottate in materia dalls societd stessa.

Le procedure possono prevedere che 1l Consiglic di Ammini-
Strazione approvi le operaziconi di maggiore rilevanza nono-
stante 17avviso contraric del comitato di amministratori in-
dipendentl competente a rilasciare 11 parere in merite all’o-
perazicne, purche 1l compimento di tall coperazicni =2ia auto-
rizzato dall’assemblea al sensi dell’articoloe 2364, comms 1,
n. 5 del codice civile.

Nell’ipotesi di cui al precedente capoverso, nonché nell’ipo-
tesi in cul una propesta di deliberazicne da sclttoporre
all’assemblea in relazione ad un’operazione di magglore rile-—
vanza &la approvata in presenza di un avvisce contrario del
competente comitato di amministrateori Iindipendenti, 17assem-
blea delibera con le magglioranze previste dallz legge, sem-
preché, ove 1 soeci nen correlsti presentl in assembhles rap-
presentinc almenc il 10% del capitale sociale con diritte di
vota, non consti 1l vote contrarioc della maggicranza dei soci
nen correlati votanti in essemblea”;

- di conferire al Presgidente e all’Amministratore Delegato,
in wvia disgiunta tra lorc e con facclta di subdelegs, ogni
pin ampio potere a peorre in essere ogni atte necessaric od
cpportune per dare esecuzione alla presente delibera, 1vi
compresc 11 deposito dello statuto nel Registro delle Imprese
g gli gdempimenti pubblicitari prescrittl dalla neormativa re-
golamentare nonché 17effettuazione di modifiche al teste di
statuto, ove necessarie o opportune ai fini dell’iscrizione
presso il Reglistro delle Impreses,”

L'asgemblea approva a maggioranza.

Nessuna azlone contraria,

Astenute n. 16.988 azioni (Elandi per 1.199% Healthcare Em~
ployees Trust e Compa per Becchetti Liliana).

Favorevoll le rimanenti n, 199,790,250 azioni intervenute,

Il Presidente proclama il risultatoc e nwli'alitrc essendovl da
deliberare, ringrazia ¢li intervenuti e dichiara chiusa 1'as-
sempiea alle ore 12,15 {dodici e gquindici).

Il Presidente consegna a me notaio:

- lfelenco degli intervenutl che a2l presente si allega sotto
N

- 11 nuovo testo di statutoc che tiene conto delle delibere di
cul sopra e che al presenie si allega sotto "CU.

Del pregente ho date lettura al Comparente che lo approva e
con me scttoscrive, omessa per sSta espressa dispensa la let-
tura degli allegati.

Consta di undici fogli scritti con mezzl meccanici da perscna
di mie fiducia e di mio pugno completatl per pegine ventuno e
della ventiduesima sin qui.

F.te Renzo Pellicicli

F.tc Carlo HMarchetti notaio
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Modifica dello Statuto sociale con inserimento del nuovo articolo 232 (Operazioni con part
correlate) in adeguamento alla disciplina in materia di operazioni con parti correlate ai sensi del
Regolamento adottato con Delibera CONSOB n. 17221 del 12 marzo 2010 (come successivamente

modificata} e conseguente rinumerazione degli articoli delio statuto vigente. Delibere inerenti e

conseguenti.

Signori Azlonistl,

' "'Ia'presen'te'reiazlone, redatta ai sensl dellarticolo 125-ter del Decreto Legisiative n. 58 del 24 febbraio 1998
e degli artfcoli I72 € 92 nonché del‘allegato 3A, schema n. 3, del regolamento adottato da Consob con delibera
n. 11971 del 14 maggio 1999 (come successivamente modificato), € stata spprovata dal Consiglio di
© Amministrazione nella seduta del 14 marzo 2011 per sottoporre alia Vostra approvazione maodifiche statutarie
 facoltative in adeguamento alla nuova discipling In materla di operazioni con parti correlate al sensi del
Regolamento adottato con Delibera Consob n. 17221 del 12 marzo 2010 {come successivamente modificato).

La presente Relazione iliustra le variazioni proposte e | motivazioni ad esse sottese ed espone a confronto gii

articoli delio statuto sociale di cui si propene la modifica nel testo vigente e in quello proposto.

1. Motivazioni delle modifiche proposte

I} Regolamento adottato con Delibera Consob n. 17221 del 12 marzo 2010 in materia di operazioni con parti
correlate (it "Regolamento Consob”) prevede che lo statuto possa includere alcune norme che consentono dl
derogare a determinate disposizion! procedurali per Vapprovazione di operazioni con parti correlate della

societd.

In particolare, ai fine di temperare la rigidita delle regole procedurali per 'approvazione di operaziohi con partl
correfate, gl articoll 8, comma 2, & 11, comma 3, del Regolamento Consob consentone zlla societd, ferme le
necessarle previsioni statutarie, di prevedere nelle procedure che I Consiglic di Amministrazione possa
approvare le operazioni con partl correlate di maggiore rilevanza nonostante Vavviso contrario degli
armministratori indipendenti, purché i compimento di tall operazioni sia autorizzato, ai sensi dell‘art. 2364,
comma 1, n. 5 del codice civile, dall'assembiea, ma fermo restando che l'operazione non pbtré essere
compiuta qualora, in presenza di soci non correlat! rappresentanti almeno il 10% del capitale sociale, la
maggioranza di questl ultimi esprima voto contrario ail'operazicne (cosiddetto meccanismo di whitewash).
Anche con riferimento alle operaziont di competenza assembleare, || Regolamente Consob consente che il
medesimo meccanismo si applichi all'esecuzione delle defiberazioni assembleari per ie quali la proposta di

delibera sia stata sotioposta all’assembiea nonostante I'avviso contrario degli amministratori indipendenti.

La Procedura per le operazlion! con parti correlate approvata dal Consigiio di Amministrazione di Ded Capital in
data 11 novembre 2010 recepisce i sopra descritto meccanismo di whitewash aghl articoll 4.2 {d) e 4.3 (b},

rispettivamente per le operazioni di competenza consliare e assembleare.

Si propone, pertanto, di adottare le modifiche statutarie che consentanc di applicare it meccanismo di
whitewash previsto agli articoli 4.2 {d) e 4.3 (b) della Procedura approvata dalla societa e, in particolare, di

AN
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inserire un nuova articolo rubricato “Operazioni con parti correlate” che preveda la possibilita per il Consiglio
di Amministrazione di approvare le operazioni di maggiore rilevanza di competenza consiliare, nonché di

attuare le operaziont di maggiore rilevanza di competenza assembleare, nonostante l'avviso contrario dél

competente comitato di amministratori indipendenti, previa autorizzazione ovvero approvazione assembleare.

Si precisa che ai sensi delfarticofo 4, comma 5, del Regolamento Consob gli Amministrator! Indipendent
Alberto Dassy, Claudio Costamagna e Rosario Bifuleo hanno espresso parere favorevole in merlto alle Hustrate

proposte di modifiche statutarie.

2. Esposizione a confronte degli articoli dello statuto di cui si propone la modifica

vigente e in quelio proposto

TESTO VIGENTE TESTO PROPOSTO

"' Articolo 23 - Operazioni con parti\‘{i}g‘ela
‘societd approva le operazioni %

correlate in conformita alle prevision

G 45/
e regolamentari vigenti, nonché alie prOpTie |
disposizioni statutarie e alle procedure
interne adottate in materia dalla societa
stessa (in conformitd alle quali devono
intendersi 1 termini indicati in lettera
maiuscola nel presente articolo}.

Qualora il consigliec di amministrazione
approvi Operazioni dif Magglore Rilevanza
nonestante I'avvise contrarie del comitato di
amministratori indipendenti competente a
rilasciare il parere in merito all’operazione,
‘assemblea ordinaria, al sensi dell"articolo
2364, comma 1, n. 5 del codice civile, &
competente ad autorizzare il compimento di
tali operazioni.

Nell'ipotesi di cui al precedente capoverso,
nonché nellipotesi in cul una proposta di
deliberazione da sottoporre all’assemblea in
relazione a un'Operazione di Maggiore
Rilevanza sia approvata in presenza di un
avviso contrario del competente comitato di
amministratori indipendenti, I consiglio di
amministrazione potrd compiere 1'Operazione
sempraché, ove | Soci Non Correlati presenti
in assemblea rappresentino almeno il 10% del
capitale sociale con diritto di voto, non consti
il voto contratio della maggioranza dei Soci
Mon Correlati votanti in assemblea.

f

3. Valutazioni in merito alla ricorrenza del diritto di recesso.

1 Consiglic df Amministraziene ritiene che le modifiche statutarie proposte non integrino un'ipotes! di recesso

al sansi dell’articolo 2437 del codice civiie.
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Signori Azionisti,
guanto sopre premesso, siete invitati:

1} =ad approvare linserimento del seguente nuovo articolo dello statuto sociale, con conseguente

rinumerazione degll articoli dello statuto vigente:

“Articolo 23 - Operazioni con parti correfate. La societa approva fe operazioni con parti correlate in conformita
aile previsioni di legge e regolamentari vigenti, nonché alle proprie disposizioni statutarie e alle procedure
interne adottate in materia dalla societd stessa (in conformita alfe quali devono intendersi i termnini indicali in

lettera maiuscola nel presente articola).

Qualora il consighio di amministrazione approvi Operazioni di Maggiore Rifevanza nonostante Favviso contrario
del comitate di amministratori indipendenti competente & rilasciare il parere in merito alloperazione,
fassemblea ordinarfa, ai sensi delf’articolc 2364, comma 1, n. 5 del codice civile, é competente ad autorizzare

- i compimento dof tali aperazioni.

Nell'ipotes! di cul af precedente capoverso, nonché nelffpotesi in cul une proposta di deliberazione da
sattoporre all'assemblea in relazione a un'Operazione di Maggiore Rilevanza sia approvata In presenza di un
awviso contrario def competente comitato di amministrator! indipendenti, I consiglio di amministrazione potra
complere 'Operazione sempreché, ove | Soci Non Correlati presenti in assemblea rappresentino almeno it 10%
del capitale sociale con diritto i voto, non const! i voto contrario della maggioranza dei Socl Non Correlati

votanti in assemblea.”;

2} @& conferire al Presidente e allAmministratore Delegatn, In via disglunta tra loro e con facoltd di
subdelega, oghi pitt ampio potere a porre in essere ogni atto necessario od opporiune per dare
esecuzione alla presente dellbera, ivi compreso 1l deposite dello statuto nel Registro delle Impresa e
gli adempimentf pubblicitari prescrittt dalla normative regolamentare nonché leffettuazione di
modifiche non sostanziali al testo della delibera e dello statuto, ove necessarie o opportune a3 fini

deiliscrizione presso il Registro delle Imprese,

ok kR

Milana, 18 marzo 2011
Per il Consiglio di Amministrazione
L'Amministratore Delegato

o Cerefti N

Qe
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Soggetta ad attivita di direzlone e coordinamento df De Agostini S.p.A.

Relazione illustrativa degli amministratori redatta at sensi degli artico t-;_ . i%\;
ter ¢ 114-bis del Decreto Legislativo 24 febbraic 1998 n. 58 per I'Asse Eh
Ordinaria della Societd convocata per il giorno 19 aprile 2011, alle ore
presso il Circolo della Stampa, Milano, corso Venezia 48 in prima
convocazione, e per il giorno 28-aprite 2011, alle ore 14.3C presso il Circolo

della Stampa, Milano, corso Venezia 48, in seconda convocazione.

‘Relazione IHustrativa degli amministratori redatta ai sensi dell’art, 125-ter del

Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 e dell'art. 72 della Delibera Consob
n. 11971 del 14 maggio 1999 per I'Assembiea Straordinaria della Societd
convocata per il giorno 19 aprile 2011, alle ore 11, presso il Circolo della
Stampa, Milano, corso Venezia 48, in prima convocazione e per il giorno 28
aprile 2011, alle ore 14.30 presso it Circolo della Stampa, Milano, corso

Venezia 48 in seconda convocazione,
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RELAZIONE PER LE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMELEA DRDINARIA

Approvazione del Piano di Stock Option DeA Capital 2011 - 2016 avente ad oggetto
azioni ordinarie DeA Capital S.p.A., riservato ai dipendenti ¢i DeA Capital S.p.A.,
delle societd da essa controllate e delia societd controllante. Defibere inerenti e
conseguenti.

1.1. Premessa
Signor] Azionisti,

il Consiglic df Amministrazione Vi ha convocato in assemblea per sottoporre alla Vostra
approvazione, ai sensi dell’art. 114-bis dei D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (il “TUF"},
Vadozione di un planc db stock option riservato al dipendenti di DeA Capital S.p.A. (la
"Societa”), delle societa da essa controllate e della societd controliante De Agostini S.p.A. (i
“Piano”} che saranno individuati dal Consiglio di Amministrazione della Societd tra | soggetti
aventi funzioni rilevanti rispetto all’attivitd svolta dalla Societd. )

I! Plano prevede Vassegnazione a titolo gratuito ai beneficiarl di massime n. 2.700.000
opzionl, non trasferibili per attc tra vivi, che conferlscono al titolare it diritto di sottoscrivere
azionl ordinarfe DeA Capital S.p.A. di nuova emissione, del valore nominale di 1 Euro, in
ragione di h. 1 azione per ogni opzione. In alternativa alle azionl di nuova emisslone, la
Societa avra la facoltd di trasferire allavente diritto azioni proprie eventualmente detenute In
portafogtio a fronte delt'esercizic delie opzioni.

Le condizioni, [ termini e le modalita di attuazione def Plane sono Hlustrati In dettaglio nel
documento informativo redatto ai sensi deliart. 84 - bis, comma 1, de! Regolamento Consoh
n. 11971/189% - In conformita allo Schema n. 7 dell’Allegate 3A al Regolamento Consob n,
11971/1959 - allegato alla presente relazione e a cui si fa integratmente rinvio.

ok

Sulla base di quanto sopra esposto, ## Consiglio di Amministrazione intende, quindi,
scttoporre all’ approvazione dell’Assembiea Ordinaria la seguente proposta di delibera:

"L Assemblea Ordinaria degli azionisti di DeA Capital 5.p.A., sulla base dsilz relazione del
Consiglio di Amministrazione e delfallegato documento informativo redatto ai sensi dell’art,
84-bis, comma 1, del Regolarmento Consob n. 1197171999, visti I'art 114-bis del D. Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58 e la normativa regolamentare emanata dalla Consob e da Borsa Italiana

S.p.A.,
defibera

1. di approvare, al sensi e per gli effefti del’art. 114-bis del D. Lgs. 24 Febbraio 1998 n.
58, il "Piano di Stock Option Ded Capital 2011-2016" da realizzarsi mediante
assegnazione a titolo gratuito di massime n. 2,200.000 opzioni ad aicuni dipendenti
di Ded Capital 5.p.A., delle societa da essa controfiate e della controflante De
Agostinl 5.p.A. che saranno individuati da parte del Consiglio di Amministraziona, i
cuf termini e condizion! soro descritti nel documento informativo predisposto dal
consiglio di amministrazione e nef regolamente def pianc aflegato al documento
informativo;




2. di conferire al Consiglio di Amministrazione con facoltd di sub-delega ognl pitt ampio
' potere necessario od opportuno per dare completa ed integrele attuazione al “Biano
di Stock Option DeA Capital 2011 - 20167 ivi comprese, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il potere di: (i) individuare i beneficiari e determinare It numero di opzioni
da assegnare & clascune di essi, anche in pitt tranche, nel rispetto del ntimero
massimo di opzionl approvate dall'odierna assemblea; (i) determinare il prezzo di
esercizio deile opzioni, nel rispetto dei criteri stabifiti dall'cdierna assemblea; (i)
apportare al regolamenta del piano di stock option le modifiche e/o le integrazioni
ritenute necessarie efo opportune in ipotesi di operazioni straordinarie o di madific
legisiative o regolamentari o di altri eventi suscettiblli di influire sull'attuazion
piano, al fine di mantenerne invariati | contenuti essenziall.”

Ak

Milano, 18 marzo 2011

Per # Consiglic di Amministrazione
L’Amministratore Delegato

ro~ e D

Paclo Ceretti

Allegati:

1) Documento Informative redatte in conformithd allo Schema 7 all’Allegato 3A del
Regolamento Emittentl.
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RELAZIOME PER LE DELIBERAZIONI DELL’ ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Aumento del capitale sociale a pagamento, in via scindibile, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi degli artt. 2441, comma 8, cod. civ. e 134, comma 2, del
Decreto Legisiativo 24 febbraio 1998 n. 58, per un importo complessivo,
comprensive di eventuaie sovrapprezzo, di massimi Euro 2.200.00q, riservato in
sottoscrizione esclusivamente e irrevocabilmente ai beneficiari del Piano di Stock
Option DeA Capital 2011 - 2016. Conseguente modifica dell’articolo 5 dello Statute
Sociaie, Delibere inerenti e conseguenti.

1.1. Premessa
Signori Azionisti,

la presente relazione viene resa al sensi del combinato disposto degli articoli 125-ter del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 72 del Regolamento di attuazione del D. tLgs. 24 febbraio
1998, n. 58 concernente [a disciplina degli emittenti, adottate dalla Consob con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificata e integrata (Il "Regolamento
Emittenti”), in vista dell'‘Assemblea Stracrdinaria di DeA Capital S.p.A. (la “Societa”),
convocaia per deliberare in merito ad un aumento di capitale con esclusione del diritto di
opzione & servizio del “Piano di Stock Option BeA Capital 2011 - 2016”7,

1.2. Motivazioni e destinazione det'aumento di capitale
1.2.1, Premessa '

Il sopra menzionate punto all'ordine del giorno dell’Assemblea Straordinaria & strettamente
cannesso con i punto all'ordine del giorno dell’Assembiea Ordinaria avente ad oggetto
Fapprovazione del *Piano di Stock Option DeA Capital 2011 - 2016,

Le deltbera sottoposta all’attenzione dell’Assemblea Straordinaria &, infatti, funzionale a dare
esecuzione zlla proposta, ove approvata dall’Assemblea in sede ordinaria, di dare attuazione
a un pianec di stock option riservato ai dipendent] di DeA Capital S.p.A., delle societd da essa
controllate e della societd controfiante De Agostini S.p.A. che saranno individuati dal
Consiglio dI Amministrazione deilla Socleta (il "Piano”).

Poiché Il Piano prevede che slano attribuite ai beneficiari massime n. 2.200.000 opzioni che
conferiscono al titolare il diritto di sottoscrivere azion! ordinarie DeA Capital S.p.A. di nuova
emissione, in raglone di n. 1 azione per ogni opzione, si rende necessaria I'approvazione da
parte dell’Assemblea Straordinaria della Socletd di un apposito aumento di capitale con
esclusione del diritto di opzione ai sensi del combinato disposto degl articoli 2441, comma 8,
det codice civile e 134, comma 2, del D. Lgs. 24 febbraio.1998 n. 58 {il "TUF"}, a servizio del

Piano.

Per ie raglonl sopra esposte, la proposta delibera avente ad oggetto l'approvaziona
deli'aumente di capitale & subordinata all'approvazione del Piano da parte delt’ odierna

Assemblea Ordinaria.
La presente relazione & predisposta seconde Finformativa prescritta dall’Allegato 3A, schema

n. 2, del Regolamento Emittenti.
1.2.2 Motivazioni delf'aummento di capitale

Come gia evidenziato nel precedente paragrafo 1.2.1, |8 proposta di approvazione del Plano
richiede che I'Assembles Straordinaria della Socjetd deliberi un aumento di capitale con




esclusione del diritto di opzione ai sensi det combinato. dispesto degli artt. 2441, comma 8,
del codlce clvile, e 134, comma 2, dal TUF.

La non spettanza del dirtto di opzione trova fondamento in quante i Piano & rivolto
esclusivamente ad alcuni dipendenti della Societd, delle societd da essa controliste e della
comrollante De Agostini S.p.A. Non trova conseguentemente applicazione la disciplina di cut
all'art. 2441, comma &, del codice civile.

degli amministrazioni per le deliberazioni dellAssemblea Ordinarfa aventi ad
Vapprovazione del Piano e al documento informativo ad essa allegato.

1.2.3 Consorzio di coflocamento e disponibilita. degli azionisti & sottoscrivere l'au
capitale B ' '

1.2.4 Prezzo df emissione delle azioni

Il prezzo di emissione delle azioni rivenienti datl’aumento di capitale sara determinato dal
Consiglic di Amministraziene della Societd in misura pari alls media aritmetica de} prezzi
ufficiali delle azioni ordinarie della Societd sul Mercate Telematico Azionarle organizzato e
gestito da Borsa Italizna S.p.A. nel mese precedente la data di assegnazione deile opzioni ai
beneficiar] del Piano {Intendendosi: (I} per “data di assegnazione™ la data in cui si svoigera
ta rluniene del Consiglio di Amministrazione che individuerd il singolo Beneficiario e
determinera it numera di opzioni da assegnare e (i) per mese precedente: il periodo che va
dal giorno precedente la data di assegnazicne allc stesso giorno del mese precedente e \
fermo restando che in detto periodo, al fini della determinazicne della media aritmetica, si

terrd conto solo del giorni di borsa aperta in cui it prezzo ufficiale delle azioni DeA Capital Qg
5.p.A, sia stato effettivamente rilevato), fermo restando che i} prezzo di emissione non potra

comungue essere inferiore ai valore nominale delie azioni DeA Capitaf S.p.A.. §

1.2.5 Periodo di esecuzione dell'aumento di capitale

L'aumento dl capitale oggetto della presente proposta di delibera consiste In un aumento di
capitale scindibile ai sensi dellarticolo 2439, comma 2, del codice civile e, pertanto, potrd
esserg parzigimente ¢ integralmente eseguito e sottoscritto anche in plidt tranche entro il
termine di scadenza del periodo di eseicizio delle opzioni assegnate al benefictar! del Plano
{clog H 31 dicembre 2018}, fermo restandc che gii amministratori saranno espressamente
autorizzat! ad emettere le nuove azioni via via che esse verranno sottoscritte; pertanto, le
sottoscriziont parziall avranno efficacia Immedtata, Qualora Faumento di capitale non venga
interamente sottoscritto entre Il 31 dicembre 2016, il capitale sociale risuiterd aumentato per
un importo pari alle settoscrizion! raccolte fino alla scadenza di tale termine.

1.2.6 Godimento defle azioni emesse in caso di esercizio defle opzlont

Le azioni di nuova emissione rivenienti dali'aumento di capitale avranno godimento pari a
quelle delle azioni ordinarie DeA Capital S.p.A, in circolazione alla data di emissione delle
nuove azioni,

1.3, Modifiche statutarie

L'operazione sopra illustrata comporterd Uinserimento del seguente paragrafo nell'art. 5 dello
statuto della Societa:

“In data 19 aprile 2011 FAssemblea Straordinaria ha deliberato un aumento df capitale
sociafe a pagarmento, scindibile ai sensi dell'articolo 2438, comma 2, def codice civile, con




esclusione del diritto di opzione af sensi def combinate disposto degli articoli 2441, cormmma 8,
def codice civile & 134, comma 2, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, di massimi nominall
Eurg 2.200.000, da eseguirsi entro e non oftre il 31 dicembre 2016 mediante emissione
anche in pin tranche di massime numero 2.200.000 azioni ordinarie del valore nominale df
Eurc 1,00, godimento regolare, destinate esciusivamente e irrevocablimente a servizio def
“Piano di Stock Option Ded Capitai 2011-2016 *, il tutluv &f terniind € condizion! df cui alla
dalibara stessa”,

- I.4. Proposta di delibera

Sufla base di quanto sopra esposto, i Consiglio di Amministrazione Intende, quindi,
sottoporre alla approvazione dell’Assemblea Straordinaria la seguente proposta di delibera:

"LiAssemblea Straordinaria degli azionisti di DeA Capital 5.p.A., validamente costituita e atta
a de,’fberare in sede straordinaria:

- vista ed approvata la relazione del Consiglic df Ammmfstraéione;

dato atto che Fattuale capitale sociale df Euro 306.612.100 & interamente sottoscritto e
versato, come | Sindaci hanno confermato;

DELIBERA

(i) di aumentare il capitale soclale a pagamento, in via scindibife ai sensi dellarticolo
2439, comma 2, del codice civite, con esclusione del diritte di opzione ai sensl del
combinato disposto degli articoli 2441, comma 8, del codice civife, e 134, comma 2,
det D, Lgs 24 febbraio 1998, n. 58, per massimi nominali Fwo 2.200.000, da
eseguirsi entro e non oltre it 31 dicembre 2016 mediante 'emissione, anche in pit
tranche, di massime n. 2.200.000 azioni ordinarie del valore nominale di Ewro 1,
godimento regolare, destinate esclusivamente e irrevaocabiimente a servizio def
“Plano di Stock Option DeA Capital 2011-2016 ", e dunque da offrire in softoscrizione
al dipendenti di DeA Capital 5.p.A., delle societd da essa controllate e della societd
controffante De Agostint 5.p.A. beneficiari del piano stesso, dando alttc che fe
sottoscriziont parziali avranno efficacia immediata ¢ che pertanto ove Paumento di
capitale non venga interamente sottoscritto entro N 31 dicembre 2016, il capitale
sociale risufterd aumentato per un importo pari alle sottoscrizioni raccofte fino alla
scadenza di tale termine;

(i di stabilire If prezzo di emissione delle azioni in misurg pari alla media arftmetica dei
prezzi ufficiall delle azioni ordinarie DeA Capital S.p.A. sul Mercato Telematico
Azionario organizzato e gestito da Borsa Itallana 5.p.A. nel mese precedente fa data
di assegnazione delle opzioni di cui al "Plano df Stock Option DeA Capital 2011-2016%,
fermo restando che if prezzo di esercizio non potra essere inferiore al valore nominale
defle azioni DeA Capital S.p.A., con espressa autorizzazione agli Amministratori ad
emettere le nuove azioni vig via che esse saranno sottoscritte.

(i di modificare lo statuto sociale attuaimente vigente Inserendo nellarticofo 5 I
seguente paragrafo! “In data 19 aprile 2011 I'Assemblea Straordinaria ha delibsrato
un aumento di capitale sociale a pagamento, scindibile ai sensi dellarticolo 2438,
comma 2, del codice civile, con esclusione det diritto di opzione ai sensi del
combinato disposto degli articoli 2441, comma 8, de! codice civile e 134, comma 2,
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, df massimi norminall Euro 2.200,000, da eseguirsi
entro e non oftre i 31 dicembre 2016 mediante l'emissione anche in pit trenche di
massime numerc 2,200,000 azionl ordinarie def valore nominale df Euro 1,00,
godimento regofare, destinate esclusivamente e krevocabilmente a servizio def
“Piano di Stock Option DeA Capital 2011-2016 ", if tutto af termini e condizioni di cui
alla delibera stessa”. Invariato nel resto if testo deffarticolo;

[y




fiv) di conferire.al Consigiio di Amministrazione, con facolta di sub-delega, ogni pitr ampio
potere necessario od opportuno per dare esecuzione alle delibere di cui sopra, nonché
per compiere tutti gil atti e i negozl necessarf od opportuni a tal fine, inclusi, a titolo
meramente esemplificativo, guelli relativi:

- alla gestione dei rapporti con qualsiasi organc e/fo Autorita competente _Qg%
ali‘ottenimento di tutte le autorizzazioni ed approvazioni necessarie in relaz ﬁﬁ&}%}l T AR
buon esito defi'operazione, nonché aifa predisposizione, modifica, integraalol *x‘% Y
sottoscrizione efo compimento dl ogni contratto, accordo, atto, d.-ch;{qa
documento necassario a tal fing;

- alle modifiche da apportare di voita in volta ali'articolo 5 dello. statutd €t
conseguenza def parziale e/o totale esercizio delle opzioni e della ©
esecuzione parziale e/o totale dell’aumiento. di capitale a servizio del pian
option, provvedenda aitresi ai relativi depositi presso if Registro delle Impre

- all’ottenimento defl’approvazione di leqge per le delibere di cui sopra, con facolta di.
introdurvi fe eventuali modifiche che potrebberc eventualmente essere richieste
dalle competenti Autorita e/o da Registro delfe Imprese in sede di iscrizione delle
stesse”.

Mitano, 18 matrzo 2011

Per il Consiglio di Amministrazione
L amministratore Delegato 1

(Paoio Ceretti)




DeA Capital S.p.A.

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

RRLLRY L m ARG Bo2t e

Elenco Intervenuti (Tuiti ordinati cronologicamente)

19/04/208 10.57.52

W

Iagina

Badge Titolare
Tipe Rap, Deleganti / Rappresentati leguimente Ordinaria Straordinaria
1 MARZO MARCELLO 0 0
i D DE AGOSTINI S.P.A. P 178795798 1 178.795.798
Totale azioni 178.795.798 178.795.7708 |
* 58,313354% 58,313354
10 PASINI ANTONIO ) 0 il
)i D FULIUJS BAER SIM 5.P.A. 130.000 130.000
Totale azioni 130.000 130,000 |
0,042399% 0,0423%9
2 ROSCIO EUGENIO B
e . e 0,000020% 0,000620%
3 "PETRONI GIAMPAOLO h 0
i D BANCA GENERALI 5.P.A. 300,000
Totale azieni 300.000 /4
{,097843%,
4 COMPA® EMILIO
i D BECCHETTI LILIANA .
Totale arioni 5
0,000321% 1, 4
5 "BLANDI ALESSIA o
1 D ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC. 7.082
2 D VANGUARD FTSE ALL WORD SMALL CAP IND FUN 54287
3 I FORDMOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 7.196
4 > NTGLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 68.683 i
5 I MUNICIPAL EMP ANNUHTY E BEN FD CHICA 17.173 17.173
6 b GOVERNMENT OF NORWAY 306.222 306,222 ,
7 D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES T 24.269 ¢ 24.269 |
8 D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX 263.691 § 263.651
9 D VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 11,488 11.488%
0 D STATE OF INDIANA, PUBLIC EMPLOYEES® RETI 746 | 746
i1 D UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 2.875 2.875
12 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 46,270 46.270
13 D 1199 HEALTHCARE EMPLOYEES PENSION TRUST 9,788 9.788
14 D CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY ; 978 978
15 D BGI MSCIEMU IMI INDEX FUND R 10.682 10.682
16 D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N A, 108.551 108,551
INVESTMENT FUNDSFO
¥ L BGIMSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EX IBT 18.872 18.872
93875)
18 D SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST 4,039 4.030
19 D POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC 25,132 | 25132
20 D POWERSHARES LISTED PRIVATE EQUITY PORTFQLIO 1.519.128 | 1.519.128
21 D  CITADEL SECURITIES (EUROPE} L.TD 580 380
22 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 6416 6416
23 D NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 7.778 7.778
24 D TFORD OF CANADA MASTER TRUST FUND 2.813 2.813
i 25 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 2973 2973
! 26 D 5SS BK AND TRUST COMPANY TNV FUNDS FOR TAXEXEMPT 53.857 53,857
RETIREMENT PL
27 D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 16.688 16,688
28 D STREETTRACKS MSCI EUROPE SMALL CAPSM 2.873 2873
29 D CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 97.662 97.662




DeA Capital S.p.A.

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

19/04/2041 16.57.52

Badge ‘Fitelare
TipoRap.  Delegauti/ Rappresentati legnimente Ordinaria  Straordinaria
30 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 215356 215350
31 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 6,528 6.52
32 D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1.738
33 D OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 25521
34 D IBM SAVINGS PLAN 26.243
Totale azioni 2.974.178
0,970013%
6 " DALL’OLIO ELIDE
l H  PRESTI SANDRO
Totate azioni
7 - PERRINI ALBING 0\"-“ st A%
i D MEDIOBANCA SPA ~14.000.0060 | ™ \y,i,;“l-;g;gp;)-}:d. 0
: : ' Totale azioni 14.00.006 14,000,000
_ __ 4,566030% 4,566030
8 PRESTIFRANCO - o 0 0
-“-ED . DALL,OLIOELIDE e Rt ll ------- ;__
BRI Totale azioni 1 1
9 PRESTISANDRO o ¢
1 D FONDAZIONE BANCA NAZIONALE DELLE COMUNICAZIONI ) 3.600.000 - 3.600,000
Totale azioni 3.600.000 3.600.060
1,174122% 1,174122
-’E‘.(.}t;zlc azioni in proprio 60 - 60_
Fotale azioni in delega 199.801.178 199.801.178
{Totale azioni in rappresentanza legale 0 0
TOTALE AZIONT 199.301.238 199.801.238
65,164173% 65,164173%
Totale azionisti in preprio 1 1
Tatale azionisti in delega 42 42
Totale azionisti in rappresentanza legale H 0
TOTALE AZEONISTI 43 43
TOTALE PLRSONE INTERVENUTE 10 10
Legenda:
D: Delegante
R: Rappresentato legalmente
Pagina 2



197472011 Cert.
Riepilogo:
Paribas * 784.103
Intesa San Paoio 1.555.381
Deutsche 634.694
Citibank
Spciete Generale
Totale rappresentato 2.974.178
ordinaria
2 3
1 scheda di voto C F
Intesa
21004314 7.082 |ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC.
bop : :
150011 54,287 IVANGUARD FTSE ALL WORD SMALL CAP IND FUN
150014 7.195|FORD MOTOR COMPAMY DEFINED BENEFIT
150015 54.333|NT GLOBAL HIVESTMENT COLE FUNDS
150016 17,173 | MUNICIPAL EMP ANNUITY E BEN FD CHICA
150017 14.350|NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS
150435 281.754 | GOVERNMENT OF HORWAY
150436 T~ — 24. 4168 | GOVERNMENT OF HORWAY
150438 - 24.2691VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES I
150439 263.691VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX
150440 11.488|VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
151142 746|STATE OF INDIANA, PUBLIC EMPLOYEES' RETI
deutsche
11013547 2.875|UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
11013543 46,270 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
totale 509.982
2 scheda di voto €| C| F
bnp
150018 9.788[1199 HEALTHCARE EMPLOYEES PENSION TRUST
totate 9.788 '
3 scheda di voto C]1]C|F
deutsche
11013551 O78|CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY
11013553 10.682|BGI MSCI EMU IMI INDEX FUND B
BLACKROCK NG TITUTIONAL TRUST COMPANY, WA
11013550 56.093|INVESTMENT FUNDSFO
EGL MEC] EATE SMALL CAP CQUITY JHOEX FUND B (EX
11013552 18.872|187 93875;
Ty R ATY, TLA.
11013548 4,158 INVESTMENT FUNDSFO
EA ATIY, TLA.
11013548 48, 300 INVESTMENT FUNDSFO
totale 139.083
4 scheda di voto F F F
intesa
21004315 4.03G1SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST
21004316 25.132{POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC




21004317 1.519.128|POWERSHARES LISTED PRIVATE EQUITY PORTFQOLIC
bnp
1495960 S80|CITADEL SECURITIES {EUROPE) LTD
150012 6.416|FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT
150013 7.778|MEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND
150019 2.813|FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND
150437 2,973 {WASHINGTON STATE INVESTMENT B0ARD
deutsche
S5 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR
11013562 28,000 TAXEXEMPT RETIREMENT PL
MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR
11013561 16.688|F
S5 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR
11013560 24,767 |TAXEXEMPT RETIREMENT PL
11013559 2.873ISTREETTRACKS MSCI EUROPE SMALL CAPSM o
11013546 87.887|CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM /; ! _,IGL
11413545 30| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM fg A
11013558 9.745|CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM \?‘
11013544 215,356 |CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM )
11013557 6.528{COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
11013556 1.738{STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
11013555 25.521|OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
11013554 26.243|1BM SAVINGS PLARN
totale 2.015,325




Allegato “"C" del n. 7.714/4.021 di rep.

STATUTO
TITOLO I
CENOMINAZIONE-SEDE-OGGETTO-
DURATA DELLA SOCIETA
Art. 1 - Denominazione.
E costituita una Societd per Azioni sotto la denominazione DEA CAPITAL
S.p.A.
Art. 2 - Sede,
La sede della societa & in Milano.
La sede potra essere trasferita, purche in Italia, con delibera del Consiglio
di Amministrazione.
Il Consiglio ha {a facolta di istituire, modificare o sopprimere in Italia ed
all'estero sedi secondarie, fillali, succursali, rappresentanze, agenzie,
dipendenze di ogni genere.
Art. 3 - Oggetto.
La societa ha per oggetto i‘acquisto, la vendita, la costruzione e la
permuta di immobili di qualsiasi tipo nenché ia gestione e la conduzione
di immobili di proprieta sociale.
La Societa ha altresi per oggetto:
- I'esercizio, non nei confronti del pubblico, delle seguenti attivita:
* assunzione di partecipazioni, acquisto di aziende o quote di aziende;
* coordinamento tecnico, amministrative e finanziario delle societa in cui
partecipa e loro finanziamento;
- investimenti finanziari direttamente e/o tramite organismi qualificati, in
societd italiane ed estere;
- prestazioni a favore di terzi di servizi di consulenza finanziaria,
commerciate, tecnica ed amministrativa.
La Societd potra inoltre compiere tutte le operazioni commerciali,
finanziarie, industriali, meobiiiari ed immobiliari necessarie od utili per il
conseguimento dell'oggette sociale {compreso i} rilascic di garanzie
personali o reali anche nell'interesse di terzi e l'assunzione di mutui e
finanziamenti anche ipotecari) con tassativa esclusione dell'attivita
fiduciaria e professionale riservata ex lege, della raccolta del risparmio tra
il pubblico, delle attivita riservate alie SIM ed alie SGR, dell'esercizio nei
confronti del pubblico di ogni attivita dalia legge qualificata come "attivita
finanziaria".
E ammessa la raccolta del risparmio nei limiti e con e modalita consentite
dall'articolo 11 del T.U. n. 385/1993 e dalla correlata normativa
secondaria ovvero con quelle modalita e con quei limiti previsti dalla
normativa vigente pro tempore.
Art. 4 - Durata della societa.
La durata della societa & stabilita a tutto il 31 dicembre 2100.
Potra essere prorogata una o piu voite mediante deliberazione
dell'Assemblea senza che cid possa dar lucgo al diritto di recesso dalia
Societa.

TITOLO II
CAPITALE - AZIONI

Art. 5 - Capitale.
Il capitale sociale & determinato in  Euro 306.612.100



(trecentoseimilioni seicentododicimila cento) ed ¢ diviso in n.
306.612.100 (trecentoseimilioni seicentododicimila cento) azioni
ordinarie del valore nominale di 1 {un) Euro cadauna.

Il Consiglio di Amministrazione nelia riunione del 30 agosto 2004 ha
deliberato un aumento del capitale sociale, con esclusione del diritto di
opzione, di massimi euro 720.000 (settecentoventimila) - ora residuato a
massimi Euro 28.000 (ventottomila), da riservare in sottoscrizione ad
amministratori, dipendenti, dirigenti, collaboratori della Societa e di sue
controliate.

Il Consiglio di Amministrazione nella riunione del 27 aprile 2005 ha
deliberato un aumento del capitale sociale, con escilusione del diritto di
opzione, di massimi Eurc 380.000 (trecentoottantamila) - ora residuato a
massimi Euro 35.200 (trentacinquemiladuecente)}, da riservare in
sottoscrizione ad amministratori, dipendenti, collaboratori della societa e
di sue controllate.

L'Assemblea straordinaria del 30 aprile 2004 ha conferito al Consiglio di
Amministrazione deleghe ex art. 2443 e 2420 ter Cedice Civile, cosi come
previsto al successivo art. 16 del presente statuto.

L'Assemblea straordinaria del 7 settembre 2007 Ha conferito al Consiglio
di Amministrazione deleghe ex art. 2443 cod. civ., cosi come previsto dal
successivo art. 16 del presente statuto.

In data 14 settembre 2007, il Consiglio di Amministrazione, in forza della
facolta ad esso attribuita dali’assembilea straordinaria degli azionisti del 7
settembre 2007, ai sensi deli’art, 2441, quarto comma, secondo periodo
e dell’art. 2443 cod. civ., ha aumentato, in via scindibile, it capitale
sociale di DeA Capital S.p.A., con esclusione del diritto di opzione, per
massimi euro 1.275.000,00, mediante emissione di un massimo di n.
1.275.000 azioni ordinarie, a godimento regolare, in attuazione del Piano
di stock option 2007-2013 da eseguirsi entro il termine del 31 dicembre
2013.

In data 14 novembre 2007, il Consiglio di Amministrazione, in forza delia
facoitd ad esso attribuita dall’assemblea straordinaria degli azionisti in
data 7 settembre 2007, ai sensi dell’articolo 2441, gquarto comma,
secondo pericdo, e dell'articolo 2443 del codice civile, ha aumentato, in
via scindibile, it capitaie sociale di DEA CAPITAL S.p.A., con esclusicne del
diritto di opzione, per massimi nominali euro 100.000,00.= {centomila),
mediante emissione di un massimo di numero 100.000 (centomila) azioni
ordinarie, a godimentc regelare, in attuazione del Piano di stock-option
2007-2013, da eseguirsi entro il 31 dicembre 2013.

In data 3 marzo 2009 lAssemblea Straordinaria ha deliberato: (i)
I'emissione di n. 1.500.000 “Warrant DeA Capital 2009 - 2012” da offrire
in sottescrizione, al prezzo di Euro 0,211, ad alcuni dipendenti della
Societd, delle societd da essa controllate e della societa controllante De
Agostini S.p.A., individuati da parte del Consiglic di Amministrazione della
Societa, i quali conferiscono al titoiare il diritto di sottoscrivere azioni
ordinarie DeA Capital di nuova emissione del vaiore nominale di 1 Euro, in
ragione di n. 1 azione per ogni Warrant, ad un prezzo di esercizio pari a
Eurc 1,920, esercitabili dal 1° aprile 2012 al 30 settembre 2012, e
comunque ai termini e alie condizioni di cui al relativo regolamento; (i) un
aumento di capitale ai sensi del combinato disposto degli articoli 2441,
comma 8, del codice civile e 134, comma 2, del D, Lgs. 24 febbraio 1998,
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n. 58 di massimi nominali Eure 1.500.000, scindibite ai sensi deli’articolo
2439, comma 2, del codice civile, da eseguirsi mediante |'emissione anche
in piG tranche di massime numerc 1.500.000 azioni ordinarie de! valore
nominate di Euro 1,00, godimento regolare destinate esclusivamente e
irrevocabilmente all'esercizio dei n. 1,500.000 *Warrant DeA Capital 2009
- 2012" offerti in sottoscrizione ad alcuni dipendenti della Societd e della
societa ceontrollante De Agostini S.p.A., individuati da parte del Consiglio
di Amministrazione della Societa; nuove azioni da sottoscriversi entro i
termine ultimo del 30 settembre 2012 e con espressa autorizzazione agli
amministratori a emettere le nuove azioni via via che esse sarannc
sottoscritte.

In data 26 aprile 2010 [|‘Assemblea Straordinaria ha deliberato un
aumento di capitale sociale a pagamento, scindibile ai sensi dell’articelo
2439, comma 2, del codice civile, con esclusiene del diritto di opzione ai
sensi del combinato disposto degii articoli 2441, comma 8, del codice
civile e 134, comma 2, del D. Lgs. 24 febbraic 1998, n. 58, di massimi
nominali Euro 3.000.000, da eseguirsi entro e non oltre if 31 dicembre
2015 mediante l'emissione anche in pil tranche di massime numero
3.000.000 azioni ordinarie del valore nominale di Euro 1,00, godimente
regolare, destinate esclusivamente e irrevocabilmente a servizio del
“Piano di Stock Option DeA Capital 2010 - 2015 7, ii tutto ai termini e
condizioni di cui alla delibera stessa.

In data 19 aprile 2011 I'Assemblea Straordinaria ha deliberato un
aumento di capitale sociale a pagamente, scindibile ai sensi dell’articolo
2439, comma 2, del codice civile, con esclusione del diritto di opzione ai
sensi del combinato disposto degli articoli 2441, comma 8, del codice
civile e 134, comma 2, del D. Lgs. 24 febbraic 1988, n. 58, di massimi
nominali Euro 2.200,000, da eseguirsi entro e non oltre if 31 dicembre
2016 mediante 'emissione anche in pil tranche di massime numero
2.200.000 azioni ordinarie del valore nominale di Euro 1,00, godimento
ragolare, destinate esclusivamente e irrevocabilmente a servizio dei
“Piano di Stock Option DeA Capitai 2011-2016 *“, il tuito ai fermini e
condizioni di cui alla delibera stessa.

Art. 6 - Aumento del capitale,

Nel caso di aumento di capitale, deliberato dail'Assemblea, le norme e le
condizioni relative all'emissicne del nuove capitale, le date e le modalita
dei versamenti sono determinate dal Consiglic di Amministrazicne.

in caso di aumento a pagamento del capitale sociale, il diritto d’opzione
pud essere esciuso con deliberazione dell’Assemblea o, nel caso in cui sia
stato a cio delegato, def Consiglio di Amministrazione, nei limiti e con le
modalita previsti dali‘art. 2441, comma 4, secondo periodo, cod. civ,.

Art. 7 - Riduzione dei capitale.

L'Assemblea potra deliberare la riduzione del capitale sociale con le
modalita stabilite dalla Legge.

Art, 8 - Recesso del Socio.

Il recesso potra essere esercitato dal socio nei casi e con le modalitad
previste dalia legge.

Non compete tuttavia il diritto di recesse ai soci che non hanno concorso
all'approvazione delle deliberazioni riguardanti la proroga del termine di
durata della Societa efo l'infroduzione ¢ {a rimozione di vincoli alla
circotazione deile azioni.



Il socio che intende esercitare # diritto di recessc dovra darne
comunicazione a mezzo lettera raccomandata A.R. indirizzata alla Societa
indicante, tra l'altro, gli estremi di deposito della certificazione di
appartenenza al sistema di gestione accentrata in regime di
dematerializzazione per le azioni per le quali esercita il recesso presso un
intermediario abilitato con vincolo di indisponibilita finalizzato al recesso.
TITOLO 1II
ASSEMBLEA
Art. 9 - Assemblea.
L'assemblea e ordinaria e straordinaria.
L'assemblea ordinaria & convocata almeno una volta ail'anno entro
centoventi giorni dalla chiusura deill'esercizio sociale per la trattazione
degli argomenti previsti dalla legge.
Quando ricorrano le condizieni di legge, I'Assemblea ordinaria potra
essere convocata nel pit ampio termine di centottanta giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale.
L'Assemblea straordinaria & convocata per la trattazione delle materie per
la stessa previste dalla legge o dal presente Statuto.
t'assemblea € convocata presso la sede sociale o altrove nel territorio
nazionale, mediante avviso da pubblicarsi con {e modalita e nei termini
stabiliti dalla normativa appiicabile.
L'avviso di convocazione puo indicare anche le date delle eventuali
convocazioni successive.
Possono intervenire all’Assemblea | soggetti a cui spetta il diritto di voto
che abbiano ottenuto dallintermediaric ahilitato 'attestazione della loro
fegittimazione, comunicata alla Societa in conformitd alla normativa
applicabile.
Coloro cui spetta il diritto di voto possonc farsi rappresentare per delega
scritta ovvero mediante delega conferita in via elettronica in conformita
alla normativa applicabile.
La delega puo essere notificata alla Societd anche in via elettronica
mediante il ricorso a una delie seguenti modalitd indicate di volta in volta
nell'avviso di convocazione: (a) invio della delega allindirizzo di posta
elettronica - eventualmente certificata se cosi richiesto dalia normativa
applicabile - indicato nell’avviso di convocazione; (b} utilizzo dell’apposita
sezione del sito internet deila Societa indicata nell’'avviso di convocazione.
L'avviso di convocazione pud altresi indicare, nel rispetto della normativa
vigente, ulteriori modalita di notifica in via elettronica della delega
utilizzabili nella specifica assemblea cui I'avviso stesso si riferisce.
Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare ia regolaritd deile deleghe
e il diritto dei presenti a partecipare all'Assembiea,
Ogni azione da diritto a un voto.
L'Assembiea sia ordinaria sia stracordinaria ¢ costituita e delibera secondo
le norme di legge.
L'Assemblea potra anche tenersi mediante mezzi di telecomunicazione,
con le modalita indicate neill'avviso di convocazione.
Ari, 10 - Presidenza dell'assemblea.
L'assemblea € presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione,
o in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidents ovvero
dal’Amministratore Delegate; in caso di assenza o impedimento anche di
questi uitimi, da altra persona designata dall'Assemblea medesima,
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I Presidente & assistito da un Segretario che e il Segretario del Consiglio
di Amministrazione ove nominato o, in sua assenza, da persona designata
daii'Assemblea.
L'assistenza del Segretario non € necessaria quando il verbale
dell'Assemblea é redatto da un Notaio.
It Presidente dell'Assembiea:
- constata il dirittoe di intervento, anche per delega;
- accerta se I'Assemblea & regolarmente costituita e in numero legale per
deliberare;
- dirige e regola lo svolgimento dell'Assemblea;
- stabilisce le medalitd (comunque palesi) delle votazioni e proclama i
risultati delle stesse.
TITOLC 1V

AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA
Art. 11 - Organo Amministrativo
La Societa € amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto
da 3 a 21 membri, anche non soci, seconde quanto deliberera
I'Assemblea all'atto deita nomina,
Gli Amministratori durano in carica per un massimo di tre esercizi.
Essi seno rieleggibili.
L'Assemblea, prima di procedere alla loro nomina, determina il numero
dei componenti il Consiglic e la durata in carica.
Ove il numero degli Amministratori sia stato determinato in misura
inferiore al massimo previsto, }'Assemblea, durante il periodo di
permanenza in carica de} Consiglio, potra aumentare tale numero. I nuovi
Amministratori cosi nominati scadranno insieme con quelli in carica
all'atto della loro nomina.
L'Assemblea determina l'indennitd spettante ai componenti il Consiglio di
Amministrazione.
Gli Amministratori devono essere in possessc dei requisiti previsti dalla
normativa pro tempore vigente;, di essi, un numero minimo
corrispondente al minimo previsto dalla normativa medesima deve
possedere i requisiti di indipendenza di cui ail’articole 148, terzo comma,
de! D.Lgs. 58/1998.
Il venir meno det requisiti prescritti determina la decadenza
dell’Amministratore. Il venir meno del reqguisito di indipendenza in capo
ad un Amministratore non ne determina la decadenza se i reqguisiti
permangono in capo al numero minimo di Amministratori che secondo la
normativa vigente devono possedere tale requisito.
La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra sulia base di liste
presentate dagli azionisti con le modalita di seguito specificate.
le liste contengono un numero di candidati non superiore a quello dei
membri da eleggere elencati secondc un numero progressive. Cgni
candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.
Avranno dirittc di presentare le liste gii azionisti che, da soli o
congiuntamente ad altri, siano complessivamente titolari di azioni
rappresentanti almeno il 2,5% del capitale sociale avente diritte di voto
nell’Assemblea ordinaria, ovvero rappresentanti fa minor percentuale
eventualmente stabilita da inderogahili disposizioni di legge o
regolamentari.
Ogni azionista, gli azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo, gli
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azionisti aderenti ad un pattc parasociale rilevante ai sensi dell’articolo
122 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare o concorrere alla
presentazione, neppure per interposta persona o sccieta fiduciaria, di piu
di una sola lista né possono votare liste diverse. Le adesioni ed i voti
espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.
Le liste presentate dai soci, sottoscritie da coloro che le presentano,
dovranno essere depositate presso la sede sociale della Societa, a
disposizione di chiunque ne faccia richiesta, entro il termine previsto dalle
vigentt disposizioni e sarannc soggeite alle ailtre forme di pubblicita
previste dalla normativa pro tempore vigente.

Unitamente a ciascuna lista dovranno depositarsi: (i) ie dichiarazioni con
le guali i singoli candidat! accettano la propria candidatura, si impegnano
- ove nominati - ad accettare la carica e attestano, sotto la propria
responsabilita, Finsussistenza di  cause di  ineleggibilitd e  di
incompatibilita, nonché i possesso dei requisiti prescritti per fe rispetiive
cariche dalla normativa vigente; {ii) un curricufum vifae, contenente
un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali di
ciascun candidato con Peventuale indicazione delfidoneita dello stesso a
qualificarsi come indipendente; (iii} Vindicazione delfidentita dei soci che
hanno presentatoc le liste e Ia percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta. Coloro che hanno presentato le liste
dovranno inoltre depositare copia delle certificazioni rilasciate da
intermediari abilitati ed attestanti la titolaritd del numero di azioni
necessario alla presentazione deile liste medesime, nei termini e con le
medalitaé indicate dalla normativa vigente. Le liste presentate senza
I'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non
presentate. All'elezione del Consiglio di Amministrazione si procedera
come gi seguito precisato:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti saranno tratti, in
base al numero di ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista
stessa, gli Amministratori da eleggere, tranne uno;

b} dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di veoti dopo quelia
risultata prima e che non sia collegata in alcun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato ia lista di cui alla
precedente lettera a) sara tratto il restante Amministratore;

¢} nel case in cui due liste oftengono lo stesso numero di voti, si
procedera a nuova votazione da parte deli’Assemblea.

Gli Amministratori Indipendenti sono tratti dalla fista che ha cttenuto il
maggior numero di voti. Qualora, con i candidati eletti con le modalita
sopra indicate, non sia assicurata la homina di un numere di
Amministratori in possessc dei reguisiti di indipendenza stabiliti per i
Sindaci dail’articolo 148, terzo comma, del D.Lgs. 58/1998 pari al numero
minimo stabilito daila legge in relazione al numerc complessive degli
Amministratori, il ¢ i candidato/i non indipendente eletto/i come ultimo/i
in ordine progressivo nelia lista che ha riportato it maggior numero di
voli, di cui alla lettera a) del comma che precede sara/saranno sostifuito/i
dal/dai primo/i candidato/i indipendente non eletto/i della stessa lista
secondo # numerc di ordine progressivo con i quale i candidati sono
elencati, ovvero in difetto, dal/i primo/i candidato/i indipendente secondo
l'ordine progressivo non eletto/i delle altre liste, in base al numero di voti
da ciascuno ottenuto.
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Nelf'ipotesi in cui un candidato eletto non possa o non voglia assumere la
carica, gli subentrera il primo dei non eletti dalia lista alla quale
apparteneva tale candidato.

Al fini deli‘applicazione delie disposizioni che precedono, non si terra
conto delie liste che non abbiano conseguitc una percentuale di voti
almeno pari alla metd di quella richiesta dallo Statuto per ia
presentazione delle liste,

Nel caso in cui venga presentata una sola lista o nel caso in cui nen
venga presentata alcuna lista, ’Assemblea delibera con le maggioranze di
legge, senza osservare il procedimento sopra previsto.

Se nel corso delf’esercizio vengono a mancare uno o pid Amministratori,
purché la maggioranza sia sempre costituita da Amministratori nominati
dail’Assemblea, si provvedera ai sensi deli’articolo 2386 del codice civile,
secondo quanto di seguito indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nellambito
degli appartenenti alla medesima lista cui appartenevano gli
Amministratori cessati, purché siano ancora eleggibili e disponithili ad
accettare la carica; !'Assemblea provvede alla sostituzione degli
Amministratori cessati, con delibera assunta con le maggioranze di legge,
scegliendone, se possibile, i sostituti tra i candidati della stessa lista che
abbianc preventivamente accetiato la sostituzione;

b) qualora non residuing neila predetta lista candidati non eletti in
precedenza ovvero candidati con i requisiti richiesti, o comunque quando
per qualsiasi ragione non sia possibile rispettare quante previsto nella
precedente lettera a}, il Consiglic di Amministrazione provvede alla
sostituzione, costi come successivamente provvede I'Assemblea, con le
maggioranze di iegge senza voto di lista.

In ogni caso it Consiglio e I'Assemblea procederanno alia nemina in modo
da assicurare la presenza di Amministratori Indipendenti nel nhumero
complessive minimo richiesto dalla nermativa pro tempore vigente,

Art. 12 - Poteri del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio & investito dei pit ampi poteri per I'amministrazione della
Societd. Pud compiere qualsiasi atto ritenga opportunc per il
raggiungimento dello scopo sociale, sia di ordinaria, sia di stracrdinaria
amministrazione, niente escluso e niente eccettuato, tranne cid che dalla
legge o dal presente statutc & riservato inderogabilmente alla
competenza deli’Assemblea.

il Consiglio di Amministrazione potra pertanto deliberare la riduzione del
capitale sociale in caso di recesso dei soci, fadeguamento dello statuto a
disposizioni normative, il trasferimento della sede legale nell'ambito del
territorio nazionale nonché la fusione per incorporazione di una societa
interamente posseduta o partecipata in misura almeno pari al 9% del
suo capitale, netf rispetto delle previsioni di cui agli articoli 2505 e 2505-
bis Codice Civile,

In cccasione della redazione detl bilancic d'esercizio e ogni gualvolta lo
ritenga opportuno, il Consiglio di Amministrazione stabilira 'ammontare
da destinare a istituzioni benefiche, assistenziali, scientifiche e culturali in
genere e ne informera gli azionisti in occasione deli'Assemblea di
approvazione dei bilancio.

Art. 13 - Cariche sociali e deleghe di poteri

Il Consiglio di Amministrazione, ove non sia stato provveduto in sede di
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Assemblea, nomina tra i suoi componenti un Presidente. Pud nominare
uno o pit Vice Presidenti &/o uno o pit Amministratori Delegati.

Il Consigiio nomina altrest, anche di volta in volta, il Segretaric scelto
anche al di fuori dei suoi compeonenti,

in caso di assenza o impedimento del Presidente, le funzioni vengono
svolte dal Vice Presidente; in caso di assenza o impedimento di entrambi,
dail'Amministratore con maggiore anzianitd di carica o, in caso di pari
anzianita di carica, dal pit anziano di eta.

Il Consiglic di Amministrazione pud, entro | limiti di legge, delegare e
proprie attribuzioni, deferminando i limiti di delega, ad un Comitato
Esecutivo composto di alcuni dei suoi membri, ad uno o pit dei suoi
membri, eventuaimente con la qualifica di Amministratori Delegati,
attribuendo loro la firma, individualmente o collettivamente, come esso
crederd di stabilire. Per la validitd delle deliberazioni det Comitato
Esecutivo sono necessari la presenza ed ii voto favorevole della
maggioranza asscluta dei suoi membri.

II Consiglio pud anche nominare Direttori Generali, designandoli anche fra
i membri del Consigiio, Direttori e Procuratori, con firma individuale o
collettiva, determinandeone i poteri e le attribuzioni, nonché mandatari in
genere per determinati atti o categorie di atti.

La nomina dei Direttori, Vice Direttori e procuratori con la determinazione
deile rispettive retribuzioni e attribuzioni pud anche essere dal Consiglio
deferita al Presidente o a chi ne fa le veci, agli Amministratori Delegati e
ai Direttori Generali.

I Consiglic di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio
Sindacale, nomina e revoca il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, ai sensi dell’articolo 154-bis del D.Lgs.
58/1998, determinandone il compenso e conferendo al medesimo
adeguati poteri e mezzi per l'esercizio delie funzioni attribuitegli ai sensi
di legge. Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili
societari deve possedere, oltre | requisiti di onorahilitd prescritti dalla
normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di amministrazione e
direzione, requisiti di professionalita caratterizzati da specifica
competenza in materia di amministrazione, finanza e conirollo presso
societa di rilevanti dimensioni. Tale competenza, da accertarsi da parte
del medesimo Consiglio di Amministrazione, deve essere acquisita
attraverso esperienze di lavoro in posizione di adeguata responsabilita
per un congruo periodo di tempo.

It venir menc dei requisiti di onorabilita nel corso deil'incarico determina
la decadenza della carica; in tal caso, si provvede aila tempestiva
sostituzione del dirigente decaduto.

Art. 14 - Riunioni del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione & convocato anche fuori della sede
sociale, in Italia o all'estero dal Presidente o da chi ne fa le veci.

Il Consiglio e, ove nominato, il Comitato Esecutivo, pud inoltre essere
convocato, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, dai Coliegio Sindacale o, anche individualmente, da
ciascuna dei suoi componenti,

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione é
necessaria la presenza della maggioranza degli Amministratori in carica
ed il voto favorevole della maggioranza assoiuta dei presenti. A paritd di
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voti prevarra il voto del Presidente o di chi ne fa le veci.

Le convacazioni si fanno con tettera raccomandata, trasmissione telefax o
posta elettronica, spediti almeno tre giorni prima (in caso di urgenza con
telegramma, trasmissione telefax o posta eletironica speditt almeno
vantiquattro ore prima) di quello delf'adunanza al domicilio di ciascun
Amministratore e Sindaco effettive in carica,

Il Consiglio potra tuttavia validamente deliberare anche in mancanza di
formale convocazione, ove siano presenti tutti i suoi membri e tuthi i
Sindaci effettivi in carica,.

Le riunicni del Consiglio sono presiedute dal Presidente e, in caso di sua
assenza o impedimento, da chi ne fa {e veci.

In difetto sono presiedute da altro Amministratere delegato dal Consiglio.
te adunanze del Censiglio di Amministrazione e, ove nominato quetle del
Comitate  Esecutivo, potranno tenersi per teleconferenza o
videoconferenza e/o aliri mezzi di telecomunicazione, a condizione che
tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di
seguire la discussione, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti affrontati, di ricevere, visionare e trasmettere
documentazione.

Verificandosi questi requisiti, il Consiglio di Amministrazione si considera
tenuto nel luoge in cui si trova il Presidente.

1l verbale ove non redatio da un notaio, verra redatto dal Segretario e
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario senza ritardo.

Art. 15 - Obblighi informativi

Gli Amministratori devonce riferire al Collegic Sindacale con periodicita
aimeno trimestrale in occasione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione, oppure, qualora particolari esigenze di tempestivita lo
rendano preferibile, anche in via diretta, in forma scritta o verbale e/o
telefonicamente sull'attivita svolta e su quant'aitro richiesto dalla legge.
Art. 16 - Deleghe al Consiglio di Amministrazione

L’Assemblea straordinaria del 7 setiembre 2007 ha deliberato di attribuire
al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443, comma 2, cod.
civ., per il periodo di cinque anni dalia data della deliberazione, la facolta
di aumentare il capitale sociale a pagamento, in una o pil volte, per un
ammoentare nominale massimo di Euro 30.657.010, con esciusione dal
diritto di opzione ai sensi dell’art, 2441, comma 4, secondo periodo, cod.
civ.,, al servizio di uno o pit piani di stock option riservati ad
amministratori efoc dipendenti di DeA Capital S.p.A. &/o di sue controllanti
o controliate, fino al limite massimo di Euro 6.131.402 in ragicne di anno
e senza la possibilita di cumulare {a parte eventualmente non utilizzata
nel corso di un dato anno con le parti di competenza degii anni successivi,
e/o al servizio di operazioni di acguisizione di partecipazieni (anche
mediante operazioni di fusione ¢ scissicne} o di aziende o rami di
azienda, senza alcun limite annuale. II Consiglio di Amministrazione in
conformita a quanto previsto dall’art. 2441, comma 4, secondo periodo,
cod. civ., dovrd determinare il prezzo di emissione delle azioni
attenendosi ai seguenti criteri:

a) in caso di aumenti di capitale al servizio di uno o pidl piani di stock
option riservati ad amministrateri e/o dipendenti di DeA Capital S.p.A.
e/o di sue contrellanti o contreliate, il Consiglio di Amministrazione della
Societa dovra determinare un prezzo di emissione corrispendente al
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valore di mercato delle azioni, tenendo conto della media dei prezzi di
borsa dei titoli azionari della Societa, rapportata ad un arco di tempo
significativo, e comunque non infericre alla media aritmetica dei prezzi
ufficiali registrati dalle azioni ordinarie della Societa sul Mercato
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. nel
mese precedente I‘attribuzione delle opzioni da parte del Consiglio di
Amministrazicne (intendendosi per mese precedente # periodo che andra
dalia data di assegnazione delle opzioni allo stesso gicrno del mese
precedente e fermo restando che in detio periodo, ai fini delia
determinazione deila media aritmetica, si terra conto solo dei giorni di
borsa aperta in cui il prezzo ufficiale delle azioni ordinarie della Societa
sia stato effettivamente rilevato);

b) in caso di aumenti di capitale al servizio di operazioni di acquisizione di
partecipazioni (anche mediante cperazioni di fusione o scissione) o di
aziende o rami di azienda, ii Consiglio di Amministrazione della Societa
dovra determinare un prezzo di emissione corrispondente al valore di
mercato delle azioni, tenendo conto deila media dei prezzi di borsa dei
titoli azionari della Societa, rapportata ad un arco di tempo significativo, o
facendo applicazione dei criteri di valutazione pitl rappresentativi, quali, a
titclo esemplificative, il metodo delle quotazioni di borsa, il metodo dei
flussi di cassa attualizzati o il metodo dei multipli di mercato.

L'Assemblea straordinaria del 30 aprile 2004 ha attribuito al Consiglio di
Amministrazione per il periodo di cinque anni dalla data della stessa
Assemblea:

a) la facolta ex art. 2443 c.c. di aumentare in una o piG volte il capitale
sociale fino ad un massimo di Euro 500.000.000 di valore nominaie in via
gratuita e/o a pagamento, con o senza sovrapprezzo, con facolta agli
Amministratori di stabilire, di volta in volta, il prezzo di emissione, il
godimento, l'eventuale destinazione deli'aumento del capitaie sociale al
servizio della conversione di obbligazioni emesse anche da terzi sia in
Italia che all’estero, nonché al servizio di buoni di scttoscrizione (warrant)
e di determinare le riserve ed i fondi disponibili da imputare a capitale ed
il foro ammontare.

Pit in generale, definire modalita, termini e condizioni deli'aumento del
capitale sociale;

b) la facoltd ex art, 2420 ter c.c. di emettere in una o pid volte
obbligazioni, convertibili o con warrant, anche in valuta estera, se
ammesse dalla legge, con correlative aumento del capitale sociale, fino
ad un ammontare che, tenuto conto delle obbligazioni in circolazione, alla
data della deliberazione di emissione non ecceda i limiti fissati dalla
normativa all'epoca vigente, Piti in generale definire modalita, termini e
condizioni dell'emissione del prestito obbligazionaric ed il suo
regolamento.

Art. 17 - Rappresentanza legale

1l Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza legale
della Societa.

La rappresentanza iegale ¢ inoltre affidata ai Vice Presidenti, agli
Amministratori Delegati ai Diretteri Generali e a chi altro designato dal
Consiglio di Amministrazione, disgiuntamente, nel limiti dei poteri loro
conferiti singolarmente, congiuntamente con il Presidente o con aitro
soggetto avente poteri abbinati, negli altri casi.
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TITGLO V
COLLEGIO SINDACALE

Art, 18 - Sindaci

II Collegio Sindacale ¢ composto di tre Sindaci effettivi e tre supplenti che
durano in carica tre anni e sono rieleggibiti.

Alla minoranza & riservata l'elezione di un Sindaco effettivo e di un
supplente.

La nomina del Collegio Sindacate avviene sulia base di liste presentate
dagli azionisti nelle quali i candidati sono elencati mediante un numero
progressivo. La lista si compone di due sezioni; una per i candidati alla
carica di Sindaco effettivo, {'altra per i candidati alla carica di Sindaco
suppiente,

La lista reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di
uno o pil candidati.

Avranno dirittc di presentare le liste gli azionisti che, da soli o
congiuntamente ad altri, siano complessivamenie titolari di azioni
rappresentanti almeno il 2,5% dei capitale sociale avente diritto di voto
neil’Assemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la minor percentuale
eventuaimente stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni di legge
o regolamentari.

Ogni azionista, nonché gli azicnisti appartenenti ad un medesimo gruppo
e gli azionisti aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi
del'articolo 122 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, pit di una lista né possono
votare liste diverse. Le adesioni ed | voti espressi in viclazione di tale
divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista. Ogni candidato pud
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Salve diverse od ulteriori inderogabili disposizioni di legge o
regolamentari, non possone essere inseriti nelle liste e, se eletti,
decadono, candidati che eccedano i limiti al cumuio degli incarichi previsti
dalle disposizioni vigenti o che non siano in possesso dei requisiti di
onorabilita, professionalith e indipendenza stabiliti dalla normativa
applicabile.

Le liste devono essere depositate presso la sede della Societa entro il
termine previsto dalle vigenti disposizioni .

Unitamente a ciascuna lista, entro if termine sopra indicato, ferma ogni
eventuale ulteriore disposizione anche regolamentare pro tempore
vigente, sono depositate: (i) le infermazioni relative all’identitd dei soci
che hanno presentato le liste, con indicazione della percentuale di
partecipazione al capitale sociale complessivamente detenuta; (ii) una
dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza
refativa, attestante I|'assenza di rapporti di coliegamento previsti
dell'articolo 144-quinquies del Regeolamento Consob n. 11971; (iii) un
curricutum vitae contenente un‘esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, con
I'evidenza degli incarichi di amministrazione e controlle eventualmente
ricoperti in altre societd, nonché le dichiarazieni con le quali i singoli
candidati accettano la designazione, si impegnano - ove nominati ~ ad
accettare la carica ed attestano, sotto la propria responsabilita,
l'insussistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché la
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- 12 -

sussistenza dei requisiti normativamenie e statutariamente prescritti per
le rispettive cariche, Coloro che hanno presentato le liste dovranno inoltre
depositare copia delle certificazioni rilasciate da intermediari abilitati ed
attestanti la titolaritd del numero di azioni necessario alla presentazione
delle liste medesime, nei termini e con le modalitad indicate dalla
normativa vigente,

ta lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra &
considerata come non presentata.

Quaiora, alla data di scadenza del termine di presentazione deile liste,
venga presentata una sola lista, ovvero unicamenie liste che risuitino
collegati tra loro ai sensi della disciplina anche regolamentare applicabiie,
possono essere presentate liste sino al guinto giorno successivo a tale
data. In fal caso la soglia prevista dal quarto comma del presente articolo
& ridotta delia meta.

All'elezione dei Sindaci si procede come segue:

1. dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sone
tratti, in base al numero di ordine progressivo con il quale seno elencati
nelle sezicni della lista, due membri effettivi ¢ due supplenti;

2. dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di
voii e che ai sensi della disciplina anche regolamentare applicabile non sia
collegata, neppure indirettamente, con | soci che hanno presentato o
votato la lista che ha ottenuto it maggior numere di voti, sono tratti, in
base al numero di ordine progressivo con il guale sonc elencati nelie
sezioni della lista, i restanie membro effettivo e [altro membro
suppiente,

La Presidenza del Collegio Sindacale spetta al Sindaco effettivo tratto
dalla seconda lista che ha oftenuto il maggior numero di voti in
Assembiea di cui alla lettera b) del comma che precede.

Nel caso in cui le prime due liste ottenganc lo stesso numero di voti, si
procede a nuova votazione. In caso di paritd di voli tra due o pit liste,
diverse da quella che ha cttenuto il maggior numero di voti, risulteranno
eletti Sindaci | candidati pill anziani di eta fino a concorrenza dei posti da
assegnare,

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente
richiesti, il Sindaco decade daila carica.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente
alla medesima lista di quello cessato. Resta fermo che la presidenza del
Collegic Sindacale rimarra in capo al sindaco di minoranza.

Quando I'Assembiea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o
dei supplenti necessaria per lintegrazione de! Collegio Sindacale si
procede come segue: qualora si debba provvedere alla sostituzione di
sindaci eletti nella lista di maggicranza, ia nomina avviene con votazione
a maggioranza relativa senza vincolo di lista; gualora, invece, occorra
sostituire sindaci eletti nella lista di minoranza, 'assembiea li sostituisce
con voto a maggioranza relativa, scegliendoli fra i candidati indicati nella
lista di cui faceva parte il sindaco da sestituire.

Qualora l'applicazione di tali procedure non consentisse, per gualsiasi
ragione, la sostituzione dei sindaci designati dalla minoranza, 'Assemblea
provvedera con votazione a maggioranza relativa; tuttavia,
neli‘accertamento dei risultati di quest'ultima votazione non verranno
computati i voti dei soci che, secondo e comunicazioni rese ai sensi della
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vigente disciplina, detengone, anche indirettamente ovvero anche
congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto parasociale rilevante
ai sensi deli'art. 122 del D.Lgs. 58/1998, la maggioranza relativa dei voti
esercitabili in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati
o sono assoggettati a comune controllo dei medesimi.
Qualora, decorso i termine di cui al comma precedente, risulti presentata
un'unica lista, I'intero Collegio Sindacale viene nominate da detta lista e il
primo candidato di tale lista viene nominato Presidente del Collegio.
Nei caso non venga presentata alcuna lista I'Assemblea delibera a
maggioranza dei votanti escludendo dal computo gli astenuti,
La retribuzione per i Sindaci effettivi verra stabilita dall’Assemblea.
Le riunioni del Collegic Sindacale possono svoigersi anche con mezzi di
telecomunicazione nel rispetto delle seguenti condizioni:
a) che sia consentito ai partecipanti di visionare, ricevere o trasmettere
tutta la documentazione necessaria;
b} che sia consentita {a partecipazione in tempo reale alla discussione nel
rispetto del metodo collegiale.
Le riunioni si tengono nel luogo di convecazione in cui deve trovarsi il
Presidente.
REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Art. 19 - Revisione legale dei centi.
La revisione legale dei conti & esercitata a norma di legge.
TITOLO VI
BILANCIO ED UTILI

Art, 20 - Esercizio sociale.
L'esercizio sociale si ¢chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Art. 21 - Ripartizione degli utili.
Gli utili netti, previe prelevamente di una somma non inferiore al 5%
(cinque percento} per ia riserva legale sino a che non abbia raggiunto il
limite di legge, verranno accantonati alla riserva straordinaria, salvo
diversa delibera dell'Assemblea.
Art. 22 - Dividendi
Il pagamente dei dividendi avviene nei modi e nel termini fissati dalla
deliberazione assembleare che dispone la distribuzione dell’'utile ai soci.
I dividendi non riscossi entro i cinque anni successivi al giorno in cui sono
divenuti esigibili, si prescrivono a favore della societa, con imputazione
alla riserva straordinaria.
Nel rispetto dei disposti dell'art. 2433 bis Codice Civile, potranno essere
distribuiti acconti sui dividendi con fe modalita e le procedure determinate
dal citate articolo,
TITOLO VIi

DISPOSIZIONI FINALI
Artf. 23 - Operazioni con parti correlate
La societd approva le operazieni con parti correlate in conformita alle
previsioni di legge e regolamentari vigenti, nonché alle proprie
disposizioni statutarie e alle procedure interne adottate in materia dalla
societa stessa.
te procedure posscnhc prevedere che il Consiglio di Amministrazione
approvi le operazioni di maggiore rilevanza nonostante l'avviso contrario
del comitato di amministratori indipendenti competente a rilasciare il
parere in merito all‘operazione, purché ii compimento di tali operazioni sia
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autorizzato dall’assemblea ai sensi delarticole 2364, comma 1, n. 5 del
codice civile.

Neil'ipotesi di cui al precedente capoverso, nonché nellipotesi in cui una
propeosta di deliberazione da sottoporre all’assembiea in relazione ad
un‘operazione di maggiore rilevanza sia approvata in presenza di un
avviso contraric del competente comitate di amministratori indipendenti,
I'assemblea delibera con le maggioranze previste dalla legge, sempreché,
ove i soci non correlati presenti in assemblea rappresentino almeno il
10% del capitale sociale con diritto di voto, non consti il voto contrario
della maggioranza dei soci non correlati votanti in assemblea

Art. 24 - Domicilio dei soci

Il demicilio dei soci, relativamente a tutti | rapporti con la Societa, &
queilo risultante dat tibro dei soci.

Art, 25 - Scioglimento

Addivenendosi in qualsiasi tempeo e per qualsiasi causa allo scioglimente
della Societd, I'Assemblea determinera le modalitd della liguidazione e
nominera uno o piu liguidatori, fissandone i poteri.

Arf. 26 - Rinvio alle norme di legge.

Per tutto quanto non disposto dal presente Statuto si applicano le
disposizioni di legge.

F.to Renzo Pellicioli

F.to Carlc Marchetti notaio
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